
ПОЛОЖЕНИЕ

 о молодежной администрации МО «Город Гатчина»
1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Настоящее Положение определяет статус и порядок деятельности молодежной администрации МО «Город Гатчина» (далее - молодежная администрация).

Молодежная администрация руководствуется в своей деятельности действующим законодательством Российской Федерации и Ленинградской области, а также настоящим Положением.

Молодежная администрация является совещательным органом при администрации МО «Город Гатчина», функционирует на общественных началах.

Молодежная администрация формируется на конкурсной основе из молодых людей в возрасте от 18 до 30 лет (включительно) являющихся гражданами Российской Федерации, постоянно проживающих на территории МО «Город Гатчина». 

Состав молодежной администрации образуется из числа победителей конкурса по формированию Молодежной администрации.
Организацию и проведение Конкурса по формированию молодежной администрации осуществляет Комитет по физической культуре, спорту, туризму и молодежной политике администрации МО «Город Гатчина».

Ответственным за организационно-техническое обеспечение деятельности молодежной администрации является Комитет по физической культуре, спорту, туризму и молодежной политике администрации МО «Город Гатчина».
2.ЦЕЛИ  И ЗАДАЧИ

2.1. молодежная администрация создается в целях привлечения молодежи для выработки предложений и рекомендаций для органов местного самоуправления МО «Город Гатчина» по решению социально-экономических проблем, содействия в реализации основных направлений молодежной политики.

2.2. Задачи молодежной администрации:

2.2.1. создание условий для вовлечения молодежи в социально-экономическую, политическую, культурную жизнь городского сообщества;

2.2.2. привлечение молодых людей к решению задач, стоящих перед администрацией МО «Город Гатчина»;

2.2.3. выявление и поддержка молодых людей, обладающих организаторскими способностями, лидерскими качествами;

2.2.4. создание целостной системы отбора, подготовки и продвижения социально-активных молодых людей;

2.2.5. изучение и обобщение мнения молодежи о деятельности органов местного самоуправления, организаций и учреждений.

3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ

3.1. Молодежная администрация для осуществления возложенных на него задач имеет право: 

3.1.1. при выполнении конкретных поручений Главы администрации МО «Город Гатчина» или Председателя Молодежной администрации запрашивать и получать информацию;

3.1.2.  участвовать в разработке проектов правовых актов и предложений по проблемам, относящимся к компетенции Молодежной администрации, осуществлять предварительное обсуждение проектов решений, выносимых на рассмотрение администрации;

3.1.3. вносить предложения по вопросам совершенствования деятельности  администрации МО «Город Гатчина»;

3.1.4. вести переписку с государственными, муниципальными,  негосударственными органами и организациями по вопросам, относящимся к компетенции Молодежной администрации;

3.1.5. проводить совещания, консультации, «круглые столы» и другие мероприятия с приглашением представителей муниципальных и иных организаций;

3.1.6. создавать экспертные и рабочие группы по решению вопросов, относящимся к компетенции Молодежной администрации.
3.2.  Молодежная администрация обязана:
3.2.1. руководствоваться в своей деятельности действующим законодательством Российской Федерации и Ленинградской области, а также настоящим Положением;

3.2.2. ежеквартально информировать Главу администрации МО «Город Гатчина» о своей деятельности;

3.2.3. ежегодно представлять на заседание молодежной администрации доклад по итогам своей деятельности;

3.2.4. представлять в установленном порядке заинтересованным муниципальным  органам, организациям, гражданам информацию о своей деятельности.
4. СРОК ПОЛНОМОЧИЙ

4.1. Срок полномочий членов молодежной администрации составляет два года.

4.2. Срок полномочий членов молодежной администрации начинается со дня утверждения состава молодежной администрации и прекращается в день утверждения нового состава.

4.3. Полномочия члена молодежной администрации прекращаются досрочно в случаях:

4.3.1. письменного заявления члена молодежной администрации о сложении своих полномочий;

4.3.2. утраты гражданства Российской Федерации;
4.3.3. вступления в законную силу обвинительного приговора суда в отношении лица, являющегося членом молодежной администрации;

4.3.4. вступления в законную силу решения суда о признании недееспособным или ограниченно дееспособным лица, являющегося членом молодежной администрации;

4.3.5. переезда на постоянное место жительства с территории МО «Город Гатчина»;

4.3.6. достижения возраста 31 год.

4.4. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения своих обязанностей член Молодежной администрации исключается из его состава решением Молодежной администрации, если за это решение проголосуют не менее двух третей от общего числа членов Молодежной администрации.
5. СОСТАВ И ПОРЯДОК ФОРМИРОВАНИЯ

5.1. Молодежная администрация формируется на конкурсной основе по результатам двух туров отборочного конкурса, проводимого в соответствии с Положением о конкурсе по формированию молодежной администрации (далее - Конкурс), за исключением назначения члена молодежной администрации на досрочно освободившуюся должность, порядок назначения на которую определяется регламентом молодежной администрации. 
5.2. Положение о Конкурсе по формированию молодежной администрации МО «Город Гатчина» утверждается постановлением администрации МО «Город Гатчина».
5.3. Состав и структура молодежной администрации утверждается постановлением администрации МО «Город Гатчина»;

5.4. Членами молодежной администрации становятся 13 (тринадцать) победителей Конкурса.
5.5. Молодежная администрация состоит из председателя, его заместителя, ответственного секретаря и членов молодежной администрации, курирующих определённые направления деятельности молодежной администрации по: 

-экономике и инвестициям;

-жилищно-коммунальному хозяйству;

-физической культуре и спорту; 
-молодежной политике; 
-туризму и экологической безопасности; 
-культуре; 

-информационному обеспечению;

-правопорядку; 

-архитектуре и строительству;

-работе с общественными организациями. 
5.6. Председатель, заместитель и секретарь молодежной администрации избираются на первом заседании членами молодежной администрации из своего состава простым большинством от общего числа голосов.

5.7. Председатель, его заместитель, ответственный секретарь, члены молодежной администрации слагают свои полномочия после формирования нового состава молодежной администрации.
6. ОРГАНИЗАЦИЯ И ПОРЯДОК ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

6.1. Заседания молодежной администрации, за исключением первого заседания Молодежной администрации, проводятся в сроки, определенные регламентом молодежной администрации, который утверждается на первом заседании молодежной администрации. Проект регламента разрабатывает и выносит на первое заседание молодежной администрации Комитет по физической культуре, спорту, туризму и молодежной политике администрации МО «Город Гатчина».

6.2. Первое заседание молодежной администрации проводится не позднее 10 дней с момента объявления результатов Конкурса. 
6.3. Работой молодежной администрации руководит Председатель Молодежной администрации.

6.4. Председатель молодежной администрации:

6.4.1. председательствует на заседаниях молодежной администрации;

6.4.2. формирует на основе предложений членов молодежной администрации план работы молодежной администрации и повестку дня его очередного заседания:

6.4.3. дает поручения членам молодежной администрации;

6.4.4. подписывает протоколы заседаний и решения молодежной администрации;

6.4.5. представляет молодежную администрацию в органах местного самоуправления, иных органах, учреждениях и организациях;

6.4.6. осуществляет иные полномочия, предусмотренные регламентом Молодежной администрации.

6.5. Секретарь молодежной администрации учувствует в организационном обеспечении деятельности молодёжной администрации, ведет протокол её заседаний.

6.6. Заседание молодежной администрации оформляется протоколом, который подписывается председателем молодежной администрации и секретарем.

6.7. По вопросам своей компетенции молодежная администрация принимает решения в соответствии с утверждённым регламентом работы. Решение молодежной администрации считается принятым, если за него проголосовало более половины списочного состава молодежной администрации.

6.8. Молодежная администрация в необходимых случаях направляет принятые решения на рассмотрение органов местного самоуправления МО «Город Гатчина», общественных объединений и организаций.

6.9. Члены молодежной администрации имеют право:

1) вносить на рассмотрение молодежной администрации предложения по вопросам его деятельности;

2) участвовать в программных мероприятиях, проводимых молодежной администрацией;

3) получать информацию о деятельности молодежной администрации.
6.10. Члены молодежной администрации обязаны:

6.10.1. участвовать в деятельности молодежной администрации;

6.10.2. исполнять решения молодежной администрации, поручения председателя молодежной администрации;

6.10.3. информировать молодёжную администрацию и председателя Молодёжной администрации о своей работе;

6.10.4. содействовать повышению авторитета молодежной администрации;

6.10.5. не допускать действий, наносящих ущерб деятельности и интересам молодежной администрации, а также его членов.

6.11. Члены молодежной администрации участвуют в его заседаниях лично и не вправе делегировать свои полномочия другим лицам. Заседания ведет председатель молодежной администрации, а при его отсутствии - заместитель председателя.

6.12. Вопросы деятельности молодежной администрации, не урегулированные настоящим Положением, определяются регламентом работы молодежной администрации.

6.13. По итогам заседания молодежной администрации формируется пакет предложений для администрации МО «Город Гатчина». Сотрудники администрации, депутаты Совета депутатов и руководители муниципальных унитарных предприятий и муниципальных учреждений МО «Город Гатчина» могут принимать участие в заседании молодежной администрации.
Приложение 1


К постановлению


Администрации МО «Город Гатчина»


от  __02 апреля 2010г.__ №__391__











